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Na osnovu ¢lana 13. Zakona o placama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu
Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ br. 17/15 i 18/22) i ¢lana 42. stav (2) alineja m) Pravila Kantonalne
javne ustanove ,,GerontoloSki centar” Sarajevo, direktor Kantonalne javne ustanove ,,Gerontoloski centar, dono s i:

ODLUKU
o isplati i visini regresa za koriStenje godiSnjeg odmora za 2023. godinu

1. Radniku Kantonalne javne ustanove ,,Gerontoloski centar” Sarajevo, slijedom izdatog rjeSenja za koriStenje
godi$njeg odmora za 2023. godinu izvrsiti ¢e se isplata regresa za godisnji odmor za 2023. godinu, u iznosu
od 611,00 KM, odnosno u visini 50% prosjecne neto place isplacene u Federaciji Bosne i Hercegovine po
zadnjem objavljenom statistickom podatku i to: )

a) CAMO SABINA, zaposlena na neodredeno vrijeme na radnom mjestu Medicinska sestra-tehnicar (prvi
dio godiSnjeg odmora u trajanju od 15 radnih dana koristiti od 22.05.2023. god. do 09.06.2023. god., dok
¢e drugi dio u trajanju od 21 radna dana koristiti od 01.04.2024. god. do 29.04.2024. god.),

b) HADZIC ZIJADA, zaposlena na neodredeno vrijeme na radnom mjestu Spremacica (prvi dio godiSnjeg
odmora u trajanju od 20 radnih dana koristiti od 22.05.2023. god. do 16.06.2023. god., dok ¢e drugi dio u
trajanju od 16 radna dana koristiti od 06.11.2023. god. do 27.11.2023. god.),

¢) DRKENDA DZEMILA, zaposlena na neodredeno vrijeme na radnom mjestu VeSerica (prvi dio
godiSnjeg odmora u trajanju od 12 radnih dana koristiti od 19.05.2023. god. do 05.06.2023. god., dok ¢e
drugi dio u trajanju od 23 radna dana koristiti od 17.08.2023. god. do 18.09.2023. god.)

2. Zarealizaciju ove Odluke zaduzuje se Sluzba materijalno-finansijskih i ratunovodstvenih poslova
Gerontoloskog centra.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja.

ObrazloZenje:

Clanom 13. Zakona o placama i naknadama u javnim ustanovama iz oblasti socijalne zastite u Kantonu Sarajevo
propisano je da radnik ima pravo na naknadu na ime regresa za kori$tenje godisnjeg odmora u visini 50% prosje¢ne neto
place isplacene u Federaciji Bosne i Hercegovine po zadnjem objavljenom statistickom podatku.

Prema zadnjem objavljenom statistickom podatku prosje¢na neto placa isplacena u Federaciji Bosne i Hercegovine
za period januar - mart 2023. godine iznosi 1.222,00 KM (,.Sluzbene novine Federacije BiH* br. 37/23 od
19.05.2023.god.).

Imajuéi u vidu svrhu isplate regresa - poboljsanje materijalnog polozaja radnika i stvaranje uslova za koristenje
godiSnjeg odmora, odluceno je kao u dispozitivu.
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